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Chaque début de saison, le club
proposera un plan d’'actions
exposant les objectifs a atteindre
au cours de la saison et les moyens
pour y arriver.
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Sept ans apres la fusion et sous
I'égide d'une nouvelle présidence, le
FCLA rédige un projet club afin de
structurer le club pour les années a
venir.

Les projets seront présentés theme
par theme et chacun d'entre eux sera
agrémenté d'actions permettant
d'atteindre |'objectif fixé.

Les nouveautes seront précédés du symbole +
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e Synthese sportive au début de la saison 2024/2025




Chiffres et infos cles au 25/09/2024
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Budget de fonctionnement o090

annuel (H)
Environ 70 000 euros

Salariés

1 salarié a 35 heures
1 salarié a 26 heures
2 apprentis BPJEPS

Nombre de licences

420 licences

Educateurs formes

2 BMF

3 éducateurs fédéraux (CCFI10 et DFCS)
1 animateur (CFGBP)

5 accompagnateurs d'équipes formés
(modules)



Evolution
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Sous catégorie 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 20222023 2023/2024 2024/2025
Arbitre 5 4 3 3 4 3 2
Animateur 1 3 4 F 5 1
Dirigeant 70 74 70 71 76 82 82
|Educateur Fédéral 4 2 it 3 2 3
Technique it 1 2
Volontaire 1 2 2 6
Futsal M 0 0 0 0 16 22 11
|Futsal F 0 0 [1] 0 7 1z 17
Foot Loisir 1 1 13 13 17 13 13
Vétéran 46 39 53 50 48 5T 61
Séniors 69 63 65 65 57 54 57
u7 15 17 13 11 26 18 6
u9 29 33 26 19 15 27 27
u11 32 24 28 33 3 33 23
ui3 35 38 22 16 29 37 32
u1s 23 26 33 29 17 19 16
uiz 19 15 20 20 33 20 14
u19 21 18 20 25 19 4 18
Sénior F 2
|u7F 0 1 o 1 1] 2 2
U9F 3 5 1 1 3 3 3
U11F 3 6 2 4 5 1 5
U13F 10 5 5 3 5 (] 2
U15F 9 12 10 6 7 4 4
U17F 0 3 4 13 12 6 5
JuisF 1 1 12 6
‘TOTAI. 394 387 394 389 436 450 420
Foot a8 U6 a U13 117 124 94 85 109 121 98
|Foota 11 U143 V17 42 41 53 49 50 39 30




Evolution des licences
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Présentation de l'organisation du bureau

Le bureau du FCLA fait le choix de
fonctionner par commission afin de
répartir le travail entre ses bénévoles.

Les responsables des différentes
commissions rapportent les décisions
prises et les sujets importants en
réunion de bureau. Le bureau se réunit
une fois par mois (réunion restreinte ou
plenniére en alternance).




ORGANIGRAMME MEMBRES DU BUREAU
2024-2025

Organigramme du bureau 2024/2025



Jérémy Tréguier Alexis Boué
> formatic Responsable ecole de
foot et pdle féminin

BMF

Thomas Manceau

Apprenti BPJEPS APT

David Troispoils
Reférent technique

Kévin Retif Christian Meunier
e futs Responsable gardiens

Alexis Boué Andréa Gandon
Responsable Futsal H 2 éniors

Organigramme technique 2024



Philosophie du club

Familial Compeétitif Labellisé Actif

Adapter la pratique Obtenir des Labels Jeunes et Un club animé hors
du foot a tous résultats sportifs féminins FFF des terrains



Synthese sportive au début de la saison 24/25

Seniors G 3 équipes en D1, D4 et D5
Senior F 1 équipe en D1 (en groupement avec le SC Beaucouzé)
U19 G 1 équipe en D1
U8 F Pas d'équipe
U7 G 1 équipe en D2 (en entente avec le FCLJLM)
U5 F 1 équipe en D2 (en groupement avec le SC Beaucouzé)
U5 G 1 équipe en D2
Futsal F 1 équipe en R1
Futsal G 1 équipe en D1
Loisirs 1 équipe
Vétérans 2 équipes en D2 et D4
Foot animation 3 équipes U13, 1 équipe U13 F, 2 équipes U11, 5 équipes U9 et 2 équipes U7



Projet associatif
2025 - 2030




L'offre de pratiques diversifiées

, =l
et A

Trouver un responsable
Structurer la section
Débuter en compétition

Section loisirs Section Futsal

Maintien de I'équipe loisirs M

Maintien des équipes futsal
+ Création d'équipe loisirs F

Extension des activités
jeunes en lien avec le futsal



Evénementiel

==

Commission @nimation

Maintenir les opérations de
vente déja mises en place
au sein du club (brioches,
saucissons, etc...)

Continuer les soirées et
événements ouverts aux
licenciés (bal, tournoi de
palets, karaokeé, etc...)

Poursuivre les animations
lors des matches (vente de
frites et crépes notamment)

Elargir I'offre d'animations a
destination de nos licenciés

Augmenter le nombre de
bénévoles au sein de la
commission

Impliquer de plus en plus
de licenciés lors de ces
manifestations (en tant que
bénévole ou en tant que
public)




Poursuivre l'organisation des stages effectues
lors des vacances scolaires et notamment le
stage de Paques

+ Proposer une sortie annuelle afin de
remplacer les sorties actuellement proposées
lors des stages

Continuer et développer le tournoi Bouvet a
destination des U11 et U13

Poursuivre et développer les actions menées
en partenariat avec le SCO




Benevoles

Conserver et recruter de nombreux
bénévoles, investir les licenciés déja
présents aux clubs dans les taches du
quotidien (buvette, arbitrage, etc...) et
lors des animations exceptionnelles

Faciliter leurs taches a travers
I'établissement de fiches de postes

+ Mettre en valeur le travail des
bénévoles lors des AG et du
FCbénévolLA




Club acteur de la vie locale

+ Proposer des manifestations en
coordination avec les autres
associations communales

Continuer a s'investir au
forum des associations
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,'r ‘ Espace Longuenée
Maintenir notre Diversifier et multiplier
participation au nos actions citoyennes

Téléthon



Une communication de plus en plus
importante sur les réseaux sociaux

Pousuivre la publication récente du
planning hebdomadaire des matchs
et de leurs résultats

+ Refonte du site internet du club et
de la boutique en ligne avec le nouvel
équipementier en 2024
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Sponsoring

e AUJOURD'HUI

Remerciement des sponsors lors d'un pot
annuel organisé par la récente commission
sponsoring

e + OBJECTIF
Création d'un club affaires réunissant tous
ses sponsors trimestriellement afin de créer
un réseau entre les divers soutiens du FCLA

+ dlinfos en annexe a la fin du projet club



Minibus

Navette

Pérenniser la mise en place récente de la
navette du mercredi pour emmener les
jeunes licenciés du club a leurs
entrainements respectifs

Competitions

Permettre l'utilisation du Minibus pour
les déplacements des équipes foot a
11 le week-end et futsal en semaine



Installations du club

1. Rénover les clubs-house afin de créer une identité club
2. Améliorer I'éclairage actuel des terrains herbes

3. Améliorer I'entretien des terrains herbes et stabilisés

Plusieurs projets d'évolution des infrastructures seront
proposés ci-dessous (aucun n'a encore été défini)

1. Réunir sur un seul site I'ensemble des infrastructures
autour de la création d'un terrain synthétique et d'un ou
plusieurs terrains herbes entretenus

2. Garder deux sites, un pour les entrainements et un
pour les matchs avec un entretien bien plus poussé des
terrains et leur éclairage




Projet sportif
2025 - 2030




Commission technique

+ Mettre en oeuvre un projet de jeu
commun a l'ensemble des équipes
foota 11 du club

Assurer le suivi des éducateurs et
dirigeants du club

Accompagner au mieux les joueurs
dans leur progression

+ dlinfos en annexe a la fin du projet club




Educateurs

Former de plus en plus d'éducateurs
(@ minima un par catégorie et si
possible un par équipe)

Continuer a former des jeunes a
travers l'accueil de services civiques
et d'apprentis

Conserver nos éducateurs et les
accompagner tout au long de leur
investissement au FCLA

Formation

Merci de
contacter le club
Si vous étes
intéressés pour
vous former




Objectifs Seniors G

e Faire évoluer I'équipe A en région
o Conserver nos eéducateurs pour une
plus grande stabilité
o Conserver noOsS joueurs seniors
actuels et futurs (U17/U19) et les
faire progresser
o Attirer des joueurs de I'extérieur
e Diminuer l'écart de division avec les
équipes B et C
o Etoffer les effectifs B et C pour faire
évoluer a moins de deux divisions
d'écart toutes les équipes seniors




Objectifs du
groupement
feminin

Anjou aux cbtés du SC
Beaucouze

Seniors

Evoluer au niveau régional

Créer une deuxieme équipe
seniors F

Apporter de la densité a

I'effectif a travers e
recrutement nouvelles
joueuses (débutantes ou
confirmées)

Jeunes

Avoir a minima une équipe
par catégorie jeune tous les
ans (U13F / U15F / U18F)

Conserver et faire
progresser nos joueuses
pour, a terme, les faire
évoluer en seniors

Etre compétitives en U18F




Objectifs foot a 11 jeunes G

Competitivite
Avoir au moins deux équipes par catégorie

Faire évoluer l'une de ces équipes par
catégorie au plus haut niveau de district

Effectuer des parcours en coupes (Pays de la
Loire, Coupe de I'Anjou, Challenge)

Formation

+ Proposer pour chaque catégorie au moins un
éducateur formé

Développer les bases tactiques et physiques des

joueurs

Pour les bases techniques, voir L'école de foot

Conserver nos jeunes joueurs et les accompagner
de leur arrivée au club jusqu'a leur passage en
seniors avec un objectif : les faire progresser



Objectifs futsal

Maintenir notre équipe en R1

F 4 ] [
e m I n I n eS Accueillir de plus en plus de joueuses et créer, a terme, une

seconde équipe

Obtenir [a montée en région avec I'equipe A

Ga rQO nS Créer a nouveau une équipe B



l'éco

Former les jeunes et les fidéliser et
leur inculquant une culture du club
a travers diverses animations
(stages, tournoi, etc.) et autres
services (Minibus)

Avoir tous les ans a minima trois
équipes par catégorie foot a 8 (U11
et U13)



+ Concentrer I'apprentissage des jeunes sur
I'acquisition et le perfectionnement de leur
niveau technique (a travers par exemple |a
création d'une séance futsal axée sur la
technique a disposition des joueurs U11 a
Ui17)

Conserver nos jeunes joueurs et les
accompagner de leur arrivée au club jusqu'a
leur passage en seniors avec un objectif : les
faire progresser




Arbitrage

Conserver nos officiels actuels Former de nouveaux officiels Arbitrage bénévole

Valoriser leur travail Sensibiliser les jeunes a Avoir de plus en plus
important pour le club I'arbitrage et leur proposer d'arbitres bénévoles au club
de se former



Projet educatif
2025 - 2030




Labellisation

LABEL FEMININE

BRONZE

Atteindre le niveau excellence du label féminines
(espoir aujourd'hui)

LABEL JEUNES FFF
CREDIT AGRICOLE

Atteindre le niveau excellence du label jeune
(espoir aujourd'hui)



Programme educatif federal

1. Poursuivre et développer le Long'Day PEF

2. Proposer de plus en plus d'activités sur les différents
themes du PEF a I'ensemble de nos licenciés

- Culture foot

- Engagement citoyen

- Santé

- Environnement

- Fair-play

- Regles du jeu et arbitrage

+ 3. Créer, a terme, une commission PEF




Foot et education

\ 4

- Foot a l'ecole
0020 l\/!alrwtenlr etlenrlchlr le lien avec les
or 1o différentes écoles de la commune

dans le cadre du foot a I'école

+ Conseil des jeunes

Permettre aux jeunes de proposer
des idées pour le développement du
club qui seront ensuite votées par le
bureau

+ Aide aux devoirs

Trouver un responsable
Trouver des bénévoles
Mettre en place le systeme

+ Responsabiliser les joueurs

Un "représentant” par catégorie
Systeme de parrainage

+ dlinfos en annexe a la fin du projet club



Annexes

1. Club affaires
2. Progression individuelle

3. Responsabilisation et accompagnement
des joueurs




Annexe | - Club affaires FCLA

1. Réunir trimestriellement les sponsors du FCLA autour d'un petit-
déjeuner au cours duquel deux sponsors présentent leurs activités

2. Visite annuelle des locaux de I'un des sponsors
3. Déjeuners et afterworks

4. Une adhésion annuelle offrant I'acces aux diverses prestations du club
affaires listées ci-dessus

+ Partage d'expériences, conseils, extension du réseau, promotion de
I'entreprise




Annexe Il - Progression individuelle

e Observer les joueurs pour
identifier leurs points forts et
leurs points faibles

e Fixer des objectifs de progression
cohérents avec |'observation
préalable

e Entretenir la communication et le
suivi a travers des points d'étapes
réguliers



Annexe ||

NB : Par joueurs, nous entendons
également les joueuses

Parrainage

Permettre aux joueurs
seniors et vétérans de
parrainer un ou plusieurs
filleuls

Engagement réciproque a
assister aux matchs de son
parrain/filleul

Donner des conseils, créer
un lien entre les différentes
catégories

Representant

Définir un ou plusieurs
représentants (joueurs) par
catégorie foot a 11 charger
de s'assurer au quotidien
de l'investissement de ses
coequipiers dans la vie du
club (arbitrage, tours de
bar, parrainage, présence
aux animations porposées
par le club) et assurant le
lien entre ces derniers et le
bureau




07 Bilan

L'objectif de ce projet n'est pas de bouleverser
I'organisation du club mais bien de s'appuyer sur
nos points forts et corriger nos points faibles pour
construire ensemble I'avenir du FCLA.
Nous comptons sur l'engagement de tous

(joueurs, bénévoles, arbitres, éducateurs, parents,
etc...) pour faire vivre notre club.

FORZAFCLA @ @ FCI.A

Projet club
2025 - 2030




Merci

Le bureau du FCLA vous remercie pour votre
soutien et espeére vous revoir bientét sur et en
dehors des terrains pour mettre en oeuvre ce

projet et faire progresser le club pour les 5 années
(et plus) a venir !

La commission Projet club : Thierry Hocdé, Laurent
Malary et Maxence Girard




